
Getting started in a successful career takes e�ort. Hundreds of local employers and
individuals just like you have participated in this highly successful training program.
This is one of the reasons why our On-the-Job Training (OJT) program is a fantastic
way to advance your skills or transition into a new career. It could be just right for you.

Career Choices 

Earn As You Learn

You are an Employee

Imagine gaining valuable experience in a permanent, full-time, paid position. This
means finding an employer who is willing to hire you and provide job skill training at
the job site. You'll earn as you learn. The employer’s job description and the skills you
bring to the employer determine the length of training. This period may range from
three to twelve weeks. You will receive a certificate of achievement after completing
your training.

As a trainee in the On-the-Job Training program, you are employed by the company
you are working for, treated like any other employee and are subject to company rules.
Your attendance and payroll records are kept by the employer. Our representatives
will briefly visit you from time to time to see how you are progressing with your training
and follow-up with you after the training contract is completed.

Begin Planning Your Future
On-the-Job Training services are provided at "No-Fee" to you! For information and a 
listing of other training programs, attend one of our daily orientations. Call us or visit
our website for times and locations.

This Workforce Innovation and Opportunity Act Equal Opportunity Employer/Program 
is funded fully or in part by a grant awarded by the U.S. Department of Labor’s 
Employment and Training Administration. Auxiliary aids and services available upon 
request to individuals with disabilities.

(661) 325-HIRE
employerstrainingresource.com
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Comenzar en una profesión exitosa requiere esfuerzo. Cientos de empleadores locales
e individuos, igual que usted, han participado en este sumamente exitoso programa de
entrenamiento. Esta es una de las razones por la cual nuestro programa de Experiencia
de Trabajo (OJT) es una forma fantástica de avanzar sus destrezas o pasar a una nueva
profesión. Podría ser lo adecuado para usted.

Opciones de Profesión 

Entrene Mientras Trabaja

Usted es un Empleado

Imagine obtener valiosa experiencia en una posición permanente, de tiempo completo 
y pagada. Esto significa encontrar a un empleador que esté dispuesto a contratarlo y
proveer entrenamiento de destrezas laborales en el lugar de trabajo. Ganará dinero
mientras aprende. La descripción de trabajo del empleador y las destrezas que tenga
determinan la duración del entrenamiento. Este periodo puede ser de tres a doce
semanas. Usted recibirá un certificado después de terminar su entrenamiento.

Como un aprendiz en el programa de Experiencia de Trabajo, usted está empleado por
la compañía para la cual trabaja, lo tratan como a cualquier empleado y está sujeto al
reglamento de la compañía. Sus registros de asistencia y nominas son guardados por el
empleador. Nuestros representantes lo visitarán brevemente de vez en cuando para ver
como está progresando con su entrenamiento y darán seguimiento con usted después
de que el contrato de entrenamiento haya terminado.

Comience a Planear Su Futuro
¡Los servicios de Experiencia de Trabajo son proveídos “Sin-Costo” para usted! Para 
información y una lista de otros programas de entrenamiento, asista a una de nuestras 
orientaciones. Llámenos o visite nuestra página web para horarios y localidades.

AJCC y WIOA son un empleador/programa de oportunidades equitativas. Servicios 
auxiliares y de asistencia para las personas discapacitadas están disponibles cuando se 
solicitan. Todos los fondos para este programa son proporcionados por el 
Departamento de Trabajo de Estados Unidos, División de Empleo y Entrenamiento.

(661) 325-HIRE
employerstrainingresource.com

Conéctese con nosotros
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